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ORIGINALE 

 
DETERMINAZIONE AREA AMMINISTRATIVA - 

CONTABILE 
 

N.  114  DEL  31-03-2026 
 
 

OGGETTO: DETERMINA DI IMPEGNO DI SPESA  PER GETTONI DI 
PRESENZA CONSIGLIERI COMUNALI PERIODO GENNAIO - 
GIUGNO 2026 AI SENSI DELL'ART. 82 DEL D.LGS. 267/2000 E 
SS.MM.II. 

 
LA RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA CONTABILE 

Richiamati: 

- il Decreto Sindacale n. 05 del 30.01.2026, relativo alla nomina di Responsabile dell’Area 
Amministrativa - Contabile della Dott.ssa Gianna Cocco; 

- gli artt. 107 e 109 del D.lgs. 267/2000 che disciplinano gli adempimenti di competenza dei 
dirigenti, stabilendo in particolare che spetta ai responsabili d'area e/o settore, nel limite delle 
attribuzioni delle unità organizzative a cui sono preposti, l'emanazione di tutti gli atti che impegnano 
l'amministrazione verso l'esterno, mediante autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse 
umane, strumentali e di controllo;  

- l’art. 4, comma 2 del D.lgs. n. 165/2001, Testo Unico sul Pubblico Impiego (TUPI); 

Premesso che: 

- con deliberazione del Consiglio comunale n. 5 del 05.02.2026 è stato approvato il Documento 
Unico di Programmazione semplificato (D.U.P.S.) 2026 -2028; 

- con deliberazione del Consiglio comunale n.6 del 05.02.2026 è stato approvato il Bilancio di 
previsione 2026-2028; 

- con deliberazione della Giunta comunale n. 12 del 19.02.2026 è stato approvato il Piano Esecutivo 
di Gestione (P.E.G.) 2026-2028; 

- con deliberazione del Consiglio comunale n.15 del 31.07.2025 è stato approvato il rendiconto della 
gestione per l’anno 2024; 

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 63 del 30.10.2025 è stato approvato il Piano Integrato 
di Attività e Organizzazione, PIAO 2025/2027 (Art. 6 D.lg. n. 80/2021); 

Visto: 

- il Decreto legislativo n.267/2000, Testo Unico sull’Ordinamento degli Enti Locali; 

- la legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” 

- il Decreto legislativo n. 118/2011 e ss.mm.ii. in materia di armonizzazione contabile; 
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- il Regolamento comunale di contabilità armonizzato approvato con deliberazione del Consiglio 
comunale n.45 del 18.11.2016 e modificato con deliberazione del Consiglio comunale n. 12 del 
05.04.2017; 

- il Regolamento comunale per la disciplina dei Controlli Interni, approvato con deliberazione del 
Consiglio comunale n. 2 del 31.01.2013; 

- il Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Villa Sant’Antonio, approvato con 
deliberazione della Giunta comunale n. 6 del 09.02.2024;  

Dato atto che: 

- l'istruttoria ai fini dell'adozione del presente atto è stata espletata dalla Responsabile del 
procedimento Manuela Fiori, e ai sensi dell'art. 6 bis della Legge 07.08.1990 n. 241 e successive 
modifiche ed integrazioni non è stata rilevata la presenza di situazioni di conflitto d'interesse; 

- il presente provvedimento verrà sottoposto al controllo secondo le modalità disciplinate nel 
Regolamento Comunale per la disciplina dei controlli interni, approvato con la Deliberazione del 
Consiglio Comunale n. 2 del 31 gennaio 2013; 

- della verifica condotta in merito all’accertamento della conformità del presente atto ai criteri ed alle 
regole tecniche specifiche, al rispetto delle procedure, della normativa di settore e dei principi di 
carattere generale dell’ordinamento, nonché dei principi di buona amministrazione ed opportunità e 
con gli obiettivi dell’Ente; 

Premesso che: 

- in data 25 e 26 Ottobre 2020 si sono tenute le consultazioni elettorali per l’elezione del nuovo 
Consiglio comunale del Comune di Villa Sant’Antonio, a seguito delle quali è risultato eletto alla 
carica di Sindaco il Sig. Fabiano Frongia; 

- con atto del Consiglio comunale n. 11 del 09.11.2020 si è provveduto alla convalida degli eletti; 

- con atto del Consiglio Comunale n. 12 del 09.11.2020 il Sindaco ha prestato giuramento; 

- con atto del Consiglio Comunale n. 13 del 09.11.2020 lo stesso ha recepito la comunicazione di 
nomina dei componenti della Giunta Comunale; 

- con atto del Consiglio Comunale n. 15 del 09.11.2020 si è presentato e approvato il programma di 
governo; 

Visto l’art. 82 commi 1 e 8 del D.lgs. n. 267/2000 che disciplina l’indennità di funzione da attribuire al 
Sindaco, vicesindaco e ai componenti degli organi esecutivi dei Comuni; 

Preso atto che  

- ai sensi del comma 2 dell’art. 82 i Consiglieri comunali hanno diritto di percepire un gettone di 
presenza per la partecipazione a Consigli e Commissioni;  

- ai sensi del comma 7 dello stesso art. 82 agli Amministratori ai quali viene corrisposta l’indennità di 
funzione non è dovuto alcun gettone per la partecipazione alle sedute degli organi collegiali del 
medesimo ente;  

-  ai sensi del comma 8 dell’art. 82 del citato T.U. n. 267/2000 la misura del gettone di presenza è 
fissata con decreto dei Ministeri dell’Interno e del Tesoro in rapporto con la dimensione 
demografica, della percentuale delle entrate proprie e dell’ammontare della parte corrente di 
bilancio; 

Vista la legge regionale del 1° febbraio 2023 n. 1 “Legge di stabilità 2023” ed in particolare l’art. 4 
intitolato, “Disposizioni in materia di gettoni di presenza dei consiglieri comunali e di indennità dei 
presidenti e consiglieri di municipalità” che dispone:  

“1. Ai consiglieri comunali spetta un gettone di presenza per l'effettiva partecipazione a ogni seduta del 
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consiglio o delle commissioni consiliari nella seguente misura:  

a. comuni con popolazione fino a 5.000 abitanti, euro 38,00;  

b. comuni con popolazione compresa tra 5.001 e 10.000 abitanti, euro 54,00;  

c. comuni con popolazione compresa tra 10.001 e 30.000 abitanti, euro 64;  

d. comuni con popolazione compresa tra 30.001 e 100.000 abitanti, euro 100;  

e. comuni con popolazione superiore a 100.000 abitanti, euro 150.  

2. Il gettone di presenza di cui al comma 1 per l'effettiva partecipazione a ogni seduta delle commissioni 
consiliari può essere ridotto con apposita deliberazione del consiglio comunale. In caso di più sedute 
del consiglio comunale o delle medesime commissioni consiliari nella stessa giornata l'indennità di 
presenza è unica. Il gettone non è cumulabile con le indennità di funzione dovute per altri mandati 
elettivi ricoperti. In nessun caso l'ammontare percepito nell'ambito di un mese da un consigliere può 
superare l'importo pari a un quarto dell'indennità massima prevista per il rispettivo sindaco.” 

3. Agli oneri di cui ai commi 1 e 2 si provvede nell'ambito delle risorse finanziarie disponibili nei bilanci 
comunali senza nuovi o maggiori oneri a carico del bilancio regionale. 

Vista la deliberazione n. 11/SEZAUT/2023/QMIG del 15.07.2023 della Corte dei Conti, sezione delle 
Autonomie, che ha enunciato il seguente principio di diritto: 

“La decurtazione del 10 per cento dell’indennità dei Sindaci metropolitani e dei Sindaci dei comuni delle 
Regioni a statuto ordinario, prevista dalla legge n. 266 del 2005, non è applicabile ai nuovi importi della 
medesima, così come integralmente rideterminati dall’art. 1, commi 583-586, della legge 30 dicembre 
2021, n. 234. Il carattere strutturale della riduzione di cui alla suddetta legge n. 266, residua, invece, ai 
soli fini del calcolo del differenziale tra le indennità pregresse e quelle che saranno a regime dal 2024, o, 
opzionalmente, dal 2022”; 

Rilevato che il Comune di Villa Sant’Antonio (OR) rientra nella fascia dei Comuni con popolazione 
fino a 5.000 abitanti, ai cui Consiglieri, con esclusione degli amministratori titolari di indennità di 
funzione, compete un gettone di presenza pari a € 38,00; 

Dato atto che il regime delle indennità di funzione e gettoni di presenza degli amministratori locali è 
disciplinato dagli artt. 82, 83 e 84 del T.U.E.L. 267/2000 nonché dal Decreto Ministeriale n. 119/2000;   

Atteso che la corresponsione dei gettoni di presenza è subordinata alla verbalizzazione delle sedute del 
Consiglio a cui i consiglieri hanno effettivamente partecipato (Sentenza Corte dei Conti Sezione 
Giurisdizionale Lazio n. 793/2010);  

Dato atto che il Comune di Villa Sant’Antonio è chiamato al rinnovo degli organi elettivi per scadenza 
naturale del mandato; 

Premesso che  

- con Decreto del Presidente della Repubblica 25 febbraio 2026 con cui il Ministro dell’Interno ha 
fissato per domenica 24 e lunedì 25 maggio 2026 la data di svolgimento delle consultazioni 
elettorali per l’elezione dei sindaci e dei consigli comunali e per domenica 7 e lunedì 8 giugno 2026 
la data di svolgimento dell’eventuale turno di ballottaggio;  

- con Decreto della Presidente della Regione Autonoma della Sardegna n. 26 del 18 marzo 2026 sono 
state fissate per domenica 7 e lunedì 8 giugno 2026 le date per lo svolgimento delle consultazioni 
per l’elezione diretta del Sindaco e dei Consigli comunali nei comuni della Sardegna che devono 
provvedere per l’anno 2026 al rinnovo di detti organi per scadenza naturale o per motivi diversi 
dalla scadenza; 

Ritenuto necessario procedere all’assunzione dell’impegno di spesa per il pagamento dei gettoni di 
presenza in favore dei Consiglieri Comunali in carica sino alla proclamazione dei nuovi eletti a valere 
sui: 
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- capitolo 1001 INDENNITA' AL SINDACO, AGLI ASSESSORI E AI CONSIGLIERI COMUNALI del Bilancio 
2026/2028 annualità 2026,  

- capitolo 1018 IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE SU INDENNITA' SINDACO E 
ASSESSORI per IRAP (8,5% sui compensi) del Bilancio 2026/2028 annualità 2026; 

Quantificata la somma da impegnare con il presente atto per gettoni di presenza in € 868,00; 

Dato atto che: 

- in relazione all’adozione del presente atto non sussistono cause di incompatibilità del Responsabile 
del servizio e del Responsabile del procedimento; 

- ai sensi dell’art. 183 c.8 del D.lgs. n. 267 del 2000, l’atto adottando è compatibile con gli 
stanziamenti di cassa e con le regole di finanza pubblica;  

Di dare atto che l’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consenta di attestare la 
regolarità e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 147 bis del 
D.lgs. n. 267/2000;  

Richiamato il D.lgs. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante obblighi di pubblicità, trasparenza 
e diffusione delle informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni”; 

Ritenuto di dover provvedere in merito; 

DETERMINA 

Di dare atto che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto e che si intende 
integralmente richiamata, costituendone la motivazione ai sensi dell’art. 3 della L. 241/1990 ss.mm.ii.;  

Di dare che il Sindaco e gli Assessori percepiscono l’indennità di carica per cui non compete la 
corresponsione dei gettoni di presenza;  

Di impegnare la somma complessiva di € 868,00 nel seguente modo: 

- 800,00 € capitolo 1001 INDENNITA' AL SINDACO, AGLI ASSESSORI E AI CONSIGLIERI COMUNALI del 
Bilancio 2026/2028 annualità 2026; 

- € 68,00 sul capitolo 1018 IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE SU INDENNITA' 
SINDACO E ASSESSORI per IRAP (8,5% sui compensi) del Bilancio 2025/2027 annualità 2026; 

Di dare atto che la corresponsione dei gettoni di presenza è subordinata alla verbalizzazione delle 
sedute del Consiglio a cui i consiglieri hanno effettivamente partecipato (Sentenza Corte dei Conti 
Sezione Giurisdizionale Lazio n. 793/2010); 

Di dare atto che l’esigibilità dell’obbligazione avverrà entro il 31.12.2026; 

Di trasmettere copia del presente atto all’ufficio finanziario per gli adempimenti di propria 
competenza; 

Di dare atto che il presente provvedimento diventa eseguibile al momento dell’apposizione del visto di 
regolarità contabile e attestazione di copertura finanziaria da parte dell’Ufficio contabile così come 
disciplinato dall’art. 151, co. 4, D. Lgs. 267/2000; 

Di dare atto che ai sensi dell’art. 5, comma 4 del regolamento comunale per la disciplina dei controlli 
interni, approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 2 del 31.01.2013, non viene 
formalmente espresso il parere di regolarità amministrativa in quanto si ritiene espresso attraverso la 
sottoscrizione con la quale si perfeziona l’atto; 

Di dare atto che la presente determinazione sarà pubblicata nell’Albo pretorio telematico e nella 
sezione “Amministrazione trasparente” del sito istituzionale del Comune di Villa Sant’Antonio ai sensi 
dell’art. 20 del D. Lgs. n. 36/2023. 
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 Il Responsabile del Servizio 

 Dott.ssa  Gianna Cocco 
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********************************************************************************** 

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE E ATTESTAZIONE DI COPERTURA 
FINANZIARIA 

 
VEDI ALLEGATO 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 
Si attesta che la presente determinazione è pubblicata all’Albo Pretorio on-line dell’Ente all’indirizzo 
www.comune.villasantantonio.or.it  per rimanervi 15 giorni consecutivi. 
 
 Il Responsabile del Servizio  
 Dott.ssa  Gianna Cocco 
 
 

http://www.comune.villasantantonio.or.it/

